Maison Familiale
de I'Argentonnay

ETABLISSEMENT PRIVE D'ENSEIGNEMENT AGRICOLE SOUS CONTRAT
AVEC LE MINISTERE DE LAGRICULTURE

CAPa Services Aux Personnes ef
Vente en Espace Rural

M F R ACCOMPAGNEMENT JEUNES ENFANTS, DES AINES, ACCUEIL/VENTE
‘ Code RNCP : 25085 — Min. Agri. et de la Souveraineté Alimentaire — Certification du 19/05/2015
CHLTIVONS [ES REOSSITES ANNEE SCOLAIRE 2024 - 2025
OBJECTIFS CONDITIONS D'ADMISSION
Sur entretien de motivation aprées :
« Découvrir et acquérir les bases des métiers du service a la personne + Une classe de 3¢
« Découvrir et acquérir les bases des métiers de la vente *Un CAP . . .
. + Une Seconde professionnelle (en cas de réorientation)
COMPETENCES VISEES + Nombre de places maxi : 20
+ Assumer un accompagnement et une aide aux personnes dans les DUREE
actes essentiels de la vie quotidienne * 2 ans de Formation en presentiel (875h)
+ Maitriser les différentes techniques d'accueil et de vente -1 semaine en centre de formation

- 2 semaines en entreprise

< A lir diffé ach les regl 'hygié
ccomplir différentes taches en respectant les régles d’hygiéne, de 1 an de formation si titulaire d'un CAP ou plus

sécurité et de qualité de I'environnement

STATUT
CONTENU DE LA FORMATION + Scolaire (1°¢ Année)
- Stages dans les secteurs du commerce,
Enseignement Enseignement du service a la personne, de la restauration
Général Professionnel Montant maximum de 'allocation stage
+1ére année : 450.00€
- Frangais * Biologie - Santé * 2 eme année : 675.00€
- Anglais - Economie Sociale et Familiale * Scolaire ou par apprentissage (2" Année)
- Mathématiques - Communication professionnelle MODALITES D'EVALUATION
- Enseignement Moral et + Animation . .
Civique - Connaissance des publics + En CCF (Contréle en cours de Eormatlon)
. . - En centre de formation
JERS * Gestion commerciale _En entrenri
: . prise
- Technologie de - Travaux pratiques : .
'Informatique et du - Puériculture POURSUITE D'ETUDES
Multimédia + Cuisine « CAP petite enfance
: E’ducatiOQ Socio-Culturelle * Entretien des locaux - CAP en 1 an (dispense aux épreuves des matiéres générales
- Sciences Economiques, + Techniques commerciales sous condition de resultats)
Sociales et de Gestion (SESG) - Seconde générale, technologique
+ BAC Professionnel SAPAT
+ ERASMUS : mobilité européenne de 15 jours * BAC Professionnel Commerce
. . + Préparation au concours d'auxiliaire de puériculture ou d’aide-
REMUNERATION soignante (dispense de I'écrit en cas d'obtention du CAPA)
Ancienneté 15-17ans 18-20ans 2l-25ans 26anset+ VIE ACTIVE (ﬁChe)
- Salarié(e) dans une entreprise commerciale
1ee année 27% du 43% du 53% du 100% du - Salarié(e) dans le secteur du service a la personne
SMIC SMIC SMIC SMIC - Salarié(e) de la restauration
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0549657070

mfr.argentonlesvallees@mfr.asso.fr
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